DENOMINAZIONE –  SEDE – SCOPO 

Art.1- L’associazione assume la denominazione “EASY LONDON”. Ha sede in Roma, via Dacia 30 e potrà istituire sedi secondarie in Italia e circoli affiliati.

L’associazione culturale “EASY LONDON”  ha per scopo la promozione di attività culturali di interscambio tra giovani, studenti e lavoratori italiani e delle comunità europee.

L’associazione potrà organizzare a tal fine viaggi, conferenze, manifestazioni ed incontri culturali. Potrà promuovere lo studio e la diffusione di opere cinematografiche nazionali ed internazionali: potrà noleggiare e dare a noleggio le opere stesse.

Promuoverà nelle proprie sedi incontri musicale, culturali, tecnico scientifici tra i soci, avvalendosi della collaborazione di Professionisti, Insegnanti accedendo a tal fine ad eventuali contributi o finanziamenti statali, regionali o comunque pubblici, nazionali ed internazionali.

L’associazione è apartitica, apolitica e non ha fini di lucro.

RAPPORTI DI APPARTENENZA

Art. 2 -  Hanno formale rapporto di appartenenza all’associazione:

a) i soci;

b) gli organismi, attraverso l’affiliazione.

Art. 3 -  I soci svolgono una attività culturale nell’ambito dell’associazione dietro corrispettivo di una quota annuale, secondo le esigenze sociali. Hanno diritto di voto e fanno parte dell’Assemblea.

La qualifica di socio si perde:

a) per dimissioni;

b) per morosità, a causa di ritardi nel pagamento delle quote annuali, salvo casi particolari che saranno esaminati dal consiglio direttivo.

Il socio dimesso per morosità potrà essere riammesso dietro versamento della quota arretrata.

c) per radiazione, che viene pronunziata nei confronti del socio che si sia reso colpevole, entro e fuori la sede sociale, di un’azione disonorevole e che con la sua condotta costituisce un ostacolo al buon andamento dell’associazione.

Competente a deliberare la radiazione è il Consiglio direttivo. Il socio può ricorrere al Collegio dei Probiviri.

A carico dei soci possono essere adottati i seguenti provvedimenti disciplinari:

a) ammonizione;

b) sospensione dai locali sociali a tempo indeterminato.

Competente per l’applicazione di queste sanzioni è il Consiglio direttivo con la ratifica del Presidente.

Art. 4 – Sono organismi affiliati: società e associazioni, circoli culturali, associazioni giovanili che ne facciano domanda e che rispettino le norme stabilite dal presente Statuto. Tutti gli organismi affiliati debbono essere retti da uno statuto autonomo conforme alle norme che sono il fondamento della EASY LONDON, quali la promozione di attività culturali di interscambio tra giovani, studenti e lavoratori italiani e delle comunità europee e l'assenza di fini di lucro.

Gli organismi affiliati provvedono a tesserare i propri soci alla EASY LONDON.

Hanno diritto a.

a) partecipare secondo le norme statuarie e regolamentari alle Assemblee:

b) partecipare a tutte le attività promosse, organizzate e realizzate dalla EASY LONDON in ogni suo ambito, secondo gli specifici regolamenti.

La qualifica di affiliato si perde per:

a)   recesso;

b)  mancata riaffiliazione;

c) scioglimento del circolo;

d) la revoca dell’affiliazione se si  perdono i requisiti richiesti per ottenerla o per inattività durante l’ultimo anno;

e) radiazione per gravi infrazioni 

ORGANI 

Art. 5 – Gli organi dell’associazione sono:

a) l’Assemblea;

b) il Consiglio direttivo

c) il Presidente

d) Il Collegio dei Probiviri

ASSEMBLEA

Art. 6 – Dell’Assemblea fanno parte i soci e gli organismi affiliati. I soci hanno voto deliberativo. Ogni socio qualunque sia il suo apporto all’associazione, se in regola con il pagamento della quota annuale, ha diritto ad un voto. Tutti gli organismi affiliati aventi diritto di partecipazione con elettorato attivo, hanno diritto ad un voto.

· L’Assemblea viene convocata almeno una volta all’anno entro il mese di dicembre; l’avviso di convocazione , contenente l’ordine del giorno, viene esposto nell’albo dell’associazione almeno 15 giorni prima della data fissata.

· L’Assemblea delibera sulle attività dell’associazione e ne stabilisce gli indirizzi e le direttive generali sia in sede amministrativa che culturale. Particolarmente provvede alla nomina del Presidente, dei membri del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Probiviri.

· L’assemblea è validamente costituita con la presenza in prima convocazione di tutti soci iscritti e di tutti i rappresentanti degli organismi affiliati, in seconda convocazione un’ora dopo la prima, qualunque sia il numero dei soci presenti.

· In caso di urgenza l’Assemblea può essere convocata con lettera raccomandata cinque giorni prima della data fissata.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 7 – Il Consiglio direttivo, eletto dall’Assemblea, è composto di persone scelte tra soci. Il Consiglio direttivo elegge il segretario economo ed un direttore tecnico e dividerà gli altri compiti tra gli altri consiglieri, minimo 3, massimo 9 consiglieri.

· Il Consiglio direttivo attua le direttive generali stabilite  dall’Assemblea e prende tutti quei provvedimenti utili e necessari al buon andamento dell’associazione. Il direttore tecnico, per delega del Presidente ha mansioni tecniche, propagandistiche e di organizzazione. Il Consiglio direttivo delibera sulle radiazioni dei soci ordinari e su quant’altro previsto dal presente statuto.

· Il Consiglio direttivo dura in carica due anni e può essere totalmente o parzialmente rieletto. Può emanare un regolamento che deve essere rispettato da tutti i soci.

PRESIDENTE

Art. 8 – Il Presidente è eletto dall’Assemblea, con votazione a parte. Dirige, per delega, l’associazione e ne è il legale rappresentante ad ogni effetto e dura in carica due anni. In caso di assenza o impedimento può delegare le sue mansioni ad un altro membro del Consiglio Direttivo.

· Il Presidente oltre a dare esecuzione alle delibere dell’Assemblea e del Consiglio direttivo, provvede al normale andamento dell’associazione, dirige il Consiglio direttivo e controlla l’amministrazione sociale.

· Il Presidente deve essere un socio.

· Tutte le cariche sono onorifiche.

COLLEGIO DEI PROBIVIRI

· Art.9 – Il Collegio de Probiviri, eletto dall’Assemblea, è composto da tre persone scelte tra soci.

· Il Collegio dei probiviri giudica, con potere deliberante, sui ricorsi proposti dai soci avverso i provvedimenti disciplinari, consistenti nella sospensione e nella radiazione, preposti dal Consiglio direttivo e ratificati dal Presidente

· I componenti del Collegio dei probiviri durano in carica due anni e sono rieleggibili. 

AMMINISTRAZIONE

Art. 10 – Il Presidente e il Consiglio direttivo sono responsabili di fronte all’Assemblea del buon andamento dell’Associazione.

· Il consigliere con funzioni di segretario economo si incarica delle esazioni e provvede alla conservazione del patrimonio sociale.

Art. 11 – Le entrate dell’associazione sono date:

a) dalle quote sociali;

b) da eventuali elargizioni di soci o di terzi;

c) da proventi derivanti dalla gestione diretta di attività, servizi, iniziative e progetti;

d) da ogni altra entrata che concorra ad incrementare l’attivo sociale.

Il Consiglio direttivo ha l’obbligo di presentare annualmente il bilancio consuntivo ed un preventivo che debbano essere ratificati dall’Assemblea. L’anno sociale decorre dal 1 gennaio al 31 dicembre. 

PATRIMONIO SOCIALE

Art. 12 – Il patrimonio sociale è costituito:

a) dalle attrezzature di proprietà;

b) dal materiale culturale audiovisivo e bibliografico di ogni genere:

c) dal materiale di arredamento dell’associazione;

d) da eventuali fondi di riserva;

e) da ogni eventuale bene mobile ed immobile appartenente all’associazione o che appartenga ad essa per donazione o successione.

Art. 13 – Il “logo” e la denominazione dellaA:C:EASY LONDON sono suo patrimonio e come tali alla stessa EASY LONDON ne è demandato l'uso in via esclusiva. La rescissione volontaria o per esclusione del rapporto associativo di un soggetto aderente, determinano l'automatico ed immediato divieto al suo utilizzo in qualsiasi forma.
DURATA

Art. 14 – La durata dell’associazione è illimitata. Lo scioglimento deve essere deliberato dalla maggioranza dei soci.

Art. 15 – In caso di scioglimento tutti i beni al momento costituenti il patrimonio dell’associazione, saranno devoluti ad Enti o Associazioni senza scopo di lucro aventi finalità di interesse generale analoghe a quelle della EASY LONDON.
DISPOSIZIONI FINALI

Il presente statuto non potrà essere modificato in ogni sua parte se non dalla assemblea dei soci con maggioranza dei 3\5.

Per tutto quanto non è previsto dal presente Statuto si fa rinvio alle norme di legge e ai principi generali dell’ordinamento giuridico italiano.

